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Blog Lavori in corso Water Passerini

Domani i bambini "invadono" Lo Statuto dei lavoratori Festa delle mamme e dei Per i manager delle societa Lavoro, smettiamo la lotteria
le aziende:adesioni verso compie 45 anniun grande bambini in azienda: le 162 quotatecresce lo stipendio dei numeri
quota ... avvenire d... aderenti .. v fisso...

Domani i bambini "invadono" le aziende: adesioni
verso quota 200

Venerdi 22 maggio ¢ la Festa delle mamme che lavorano e dei bimbi in ufficio

Ei Condivici RICHRE ARTTY 181 =
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Si sente l'aria della Festa che domani produrra un evento memorabile: i
bambini “invaderanno” le aziende, portandovi sorrisi, allegria, gioia, un ~3|EII.MI@QE.EEH:I:ESF;-AGHA_
piacevole vocio. La Festa delle mamme che lavorano e dei bimbi in ufficio, MARGCCO E TUNISIA

giunta alla sua ventunesima edizione, promossa dalla Stampa e dal Corriere
della Sera, si svolge domani, venerdi 22 maggio e consiste nel portare i figli l PRENOTA SUBITO > |
dei dipendenti e dei collaboratori dentro le imprese. In accordo con le

aziende, si svolgeranno visite guidate, merende, spettacoli e proiezioni,

mostre fotografiche, laboratori di pittura e di cucina, animazione e cosi via. Il ~ prcHivio
fatto importante, quest’anno, che ¢ un anno che vede le donne penalizzate +2015 +maggio (9)

dalla crisi del'occupazione ritornare a casa e abbandonare il lavoro, sono il 2014 +aprile (7)
" . . N e . . . +2013 +marzo (7)
tema e 'adesione. Il tema dominante ¢ la conciliazione, sarebbe meglio dire la .
+2012 +febbraio (7)
condivisione, del difficile rapporto tra vita e lavoro; mentre 'adesione ¢ 2011 +gennaio (9)

sempre pitt numericamente rilevante: in questo momento siamo a un soffio +2010
dalle 200 aziende. Ciascuno, piccole e grandi imprese, pubbliche e private,

studi professionali, uffici, enti, organizzera in autonomia le proprie iniziative.

C’¢ tempo ancora per segnalare la propria adesione all'indirizzo e.mail:
tuttolavoro@lastampa.it. Ogni azienda o ente aderente verra segnalato sulla
Stampa.it e sul Corriere.it. Aspettiamo altre adesioni. E che la Festa sia con

noi! Queste le aziende che hanno aderito.

Aareal Bank AG, Accordo, ActionAid Italia, Adecco Italia, Admiral Gaming
Network, Adveo Italia, Affinion International, Afol Monza e Brianza, Aias e
Aias Academy, Aler Milano, Allianz, Ali Agenzia per il Lavoro, Alstom, Amazon
Italia Services, Amgen, Anev (Associazione nazionale energia del vento), Arag,
Artsana Group, Asia, Associazione degli industriali Lucca, Athlon Car Lease
Italy, Atlantic Technologies, Autorita Portuale di Augusta, Aviva Italia
Holding, Axa Assistance Italia,

Banca del Mezzogiorno - Mediocredito Centrale, Banca Popolare di Milano,
Banca Profilo, Banca Reale, Banca Sistema, Barilla, Bcc del Garda, Best
Western Hotel Galles, Biffi Italia, Biogen Italia, Blue Assistance, Bricocenter
Italia, BT Italia,

C.M.S., Camera di Commercio di Milano e sue Aziende consortili, Carlson
Wagonlit Travel, Cassa Edile Trieste, Che Banca!, Chep Italia, Circor -
Pibiviesse, Cisl - Confederazione Italiana Sindacati Lavoratori, Cogetech,
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Comune di Grottaferrata, Compass, Consip, ContactLab, Contship Italia
Group, Coop Adriatica, Coop Consorzio nord-ovest (Mi), Cryo-Save Italia
(Societa del Gruppo Esperite), Ctm Cagliari, Cuoa Business School,

Dada, Dalter Alimentari, De Lage Landen International Bv, Dekra Italia,
Dentsu Aegis Network, Diadora Sport, Direzione Lavoro,

Eme, Emporio Adv, Enav, Energrid, Enterprise Hotel Milano, Eurovita
Assicurazioni, Excelsior Grand Hotel Mercure di Catania, Excelsior Palace
Hotel Mercure di Palermo,

Fapim, FAS, Federazione Italiana Pallavolo, Ferrero, FMCG, Fondazione
Mazzali di Mantova, Fondazione Telethon, Fondo Est, Forma Temp, Fox
International Channels Italy, Fuel@Vivaki, Funghi terre Romagna,

Genworth Financial, Grand Hotel et Des Palmes di Palermo, Grand Hotel
Villa Igiea MGallery di Palermo, Groupama Assicurazioni, GroupM, Gruppo
Aeroporti di Roma, Gruppo Banca Etruria, Gruppo Coin, Gruppo Conform,
Gruppo d’Amico, Gruppo Elior, Gruppo Maggioli, Gruppo Nestlé Italia,
Gruppo Societa Gas Rimini,

Heinz Italia, Hertz, Hotel Des Etrangers & Spa di Siracusa, Hotel Principe di
Savoia,

Ifom (Istituto FIRC di Oncologia Molecolare), Ikea Italia Retail, Industrie De
Nora, Intesa Sanpaolo Vita, Iscti (Istituto Superiore delle Comunicazioni e
delle Tecnologie dell'Informazione), Istat, Italiaonline, Italfondiario, Italiana
Assicurazioni,

Kinetic, KME Italy, Komatsu Financial Italy, KT - Kinetics Technology,
LeasePlan Italia, Leroy Merlin Italia,

Maire Tecnimont, ManpowerGroup, Marsh, Maxus, McDonald’s Development
Italy, Mec Italy, Mediacom Italia, Mercer, Message, Metro Italia Cash and
Carry, Michael Page International, Microsoft, Mindshare, Miniconf,
Mondelez International, Mutua Basis Assistance (RM),

Natixis SA Milan Branch, Networkaias, Nexive,

Ocme, OptissimO&Corner Optique, Otsuka Pharmaceutical Italy, Ovs,

Page Personnel Italia, Parexel International, Pentair Valves & Controls Italia,
Pepsico Beverages Italia, Persico, Politecnico di Torino, Poste Italiane, Poste
Vita e Poste Assicura,

Qui! Group, Q&T,

Randstad Group Italia, Rcs Mediagroup, Reale Immobili, Reale Ites, Rotork
Fluid Systems,

Sace, Sampi, Samsung Electronics Italia, San Domenico Palace Hotel di
Taormina, Sanofi, Senvion Italia, Sky Italia, Siemens, Societa Reale Mutua di
Assicurazioni, Société Générale Securities Services , Sodexo Italia, Sogei, St.
Jude Medical Italia, Starcom Italia, Starcom MediaVest Group, studio Conte
& Giacomini Avvocati, Studio legale Bird & Bird, Studio legale LCA, Studio
Legale Macchi di Cellere Gangemi, Studio legale “R&P Legal”,

Text100 Italy, The European House - Ambrosetti, Tiscali, Top Team 1,
Triumph Group International, Twt,

Ubs (Italia), Uila - Uil, Unicoop Tirreno, Unipol Gruppo Finanziario,
Universita degli studi dell'Insubria, Universita di Camerino, Universita di
Ferrara,

Valente, Valmet, Vetrya, Vivaki,

Wind Telecomunicazioni, Wolters Kluwer Italia,

Zenithoptimedia, Zeta Service, Zurich Italy

l. Tutti gli articoli commenta
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